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OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” AREA DEGLI ISTRUTTORI 
(EX CAT. C) A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PRESSO IL 
SETTORE IX POLIZIA LOCALE – NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE.



IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il Decreto Sindacale n. 21 del 25.06.2024 con il quale è stata conferita la responsabilità 
della Posizione Organizzativa “Settore I – Affari Generali”;

PREMESSO che:
- con propria determinazione n. 728 del 6.08.2024 è stato indetto il concorso pubblico, per 

esami, per la copertura di n. 1 posto di “Agente di Polizia Locale” Area degli Istruttori (ex 
cat. C) a tempo pieno ed indeterminato presso il Settore IX “Polizia Locale” del Comune di 
Diano Marina;

- il bando di concorso è stato pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA, all’albo on-line e 
sul sito internet comunale in data 07.08.2024;

- il termine perentorio per la presentazione delle domande è scaduto in data 06.09.2024;

VISTO il vigente “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione” 
approvato con deliberazione G.C. n. 165 del 23.05.2000, esecutiva, modificato con deliberazioni 
G.C. n. 274 del 31.07.2000 e G.C. n. 146 del 13.08.2008, esecutive;

RICHIAMATO l'art. 9 del D.P.R. 09/05/94 n.487, così come sostituito dal DPR 16.06.2023 n. 82, 
concernente la composizione delle Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, il quale prevede:

- al comma 1: “Le commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici 
esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle 
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime. Delle predette commissioni possono 
fare parte come componenti aggiunti anche specialisti in psicologia del lavoro e risorse 
umane. In ogni caso nella composizione delle commissioni esaminatrici si applica il 
principio della parità di genere, secondo quanto previsto dall’art. 57, comma 1, lettera a), del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

- al comma 3: “Non possono essere nominati componenti delle predette commissioni i 
componenti dell’organo di direzione politica dell’Amministrazione interessata, coloro che 
ricoprono cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalla 
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”;

VISTA la richiesta, in atti, di nulla osta, prot. n. 22111 del 16.09.2024, trasmessa al Comune di 
Savona per il rilascio dell’autorizzazione a partecipare alla commissione in oggetto, in qualità di 
membro esperto, del Comandante di Polizia Locale Dott. Igor Aloi;

VISTA la nota, in atti, del Comune di Savona, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 22791 in data 
24.09.2024, con la quale l’Ente di appartenenza del Dott. Igor Aloi ha autorizzato la nomina, dello 
stesso, in qualità di Membro esperto della Commissione giudicatrice del concorso in argomento;

INDIVIDUATI i dipendenti del Comune di Diano Marina:
- Dott. Gabriele Degl’Innocenti Comandante di Polizia Locale – Area dei Funzionari ed E.Q. 

Responsabile del Settore IX “Polizia Locale” del Comune di Diano Marina, quale membro 
esperto;

- Sig.ra Emanuela Ardissone “Istruttore Amministrativo” - Area degli Istruttori - in servizio 
presso l’Ufficio Personale, quale segretario della Commissione;

ACQUISITA la disponibilità degli interessati;



DATO ATTO che:
- per la valutazione delle prove di efficienza fisica occorre individuare apposito membro 

aggiunto;
- con nota prot. n. 22113 del 16.09.2024 è stata richiesta la disponibilità al Dott. Davide 

Garibizzo, laureato in “Scienze Motorie” ed in “Management dello Sport e delle Attività 
Motorie”;

- con nota in data 17.09.2024, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 22152, il Dott. Davide 
Garibizzo ha comunicato la propria disponibilità a far parte della Commissione giudicatrice 
in argomento;

DATO ATTO, altresì, che il bando di concorso, che costituisce lex specialis, prevede 
espressamente:

- “Coloro che risulteranno idonei sia alla prova scritta che alla prova di efficienza fisica 
saranno ammessi all'accertamento del possesso dei requisiti di carattere psico-attitudinale 
richiesti per lo svolgimento delle mansioni di “Agente di Polizia Locale”, così come 
indicato nella sezione “REQUISITI PSICO-ATTITUDINALI”. Tale prova verrà svolta a 
porte chiuse da uno psicologo, alla presenza della commissione esaminatrice e consisterà in 
un colloquio e/o un’intervista scritta, di gruppo e/o individuale”;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 830 del 20.09.2024 con la quale è stato affidato il 
servizio di valutazione psico-attitudinale alla Scuola Interregionale di Polizia, che ha fornito il 
nominativo dello Psicologo da inserire nella Commissione giudicatrice;

CONSIDERATO che, l'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs n. 165/2001, così come modificato dall’art. 
5, comma 1, lett.b), della Legge 23.11.2012 n. 215, dispone che: “l’atto di nomina della 
commissione di concorso è inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parità 
nazionale ovvero regionale, in base all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito il 
concorso che, qualora ravvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), 
diffida l'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni...omissis...”;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere alla nomina della commissione giudicatrice per 
l’espletamento del concorso pubblico in oggetto;

Per quanto sopra,

DETERMINA

Per i motivi in premessa citati,
 

- di stabilire che la Commissione giudicatrice per l'espletamento del concorso pubblico per 
esami per la copertura di n. 1 posto di “Agente di Polizia Locale”, Area degli Istruttori (ex 
cat. C), a tempo pieno e indeterminato presso il Settore IX “Polizia Locale” del Comune di 
Diano Marina, sarà composta come segue:

 Dott.ssa Cristina Bloise
Segretario Generale del Comune di Diano Marina in qualità di Presidente;

 Dott. Gabriele Degl’Innocenti



Comandante di Polizia Locale – Responsabile del Settore IX in qualità di Membro esperto;
 Dott. Igor Aloi

Dirigente/Comandante di P. L. del Comune di Savona in qualità di Membro esperto;
 Dr. Roberto Bilotti
esperto in psicologia del lavoro – Membro aggiunto;
 Dott. Davide Garibizzo
Laureato in Management dello Sport e delle Attività Morie – Membro Aggiunto;
 Sig.ra Emanuela Ardissone
Istruttore Amministrativo – Area Istruttori – Ufficio Personale del Comune di Diano Marina 
in qualità di Segretaria verbalizzante;

- di dare atto, inoltre, che, ai sensi dell’art. 57, comma 1 lett. a) del D.Lgs 165/2001 è stato 
osservato l’obbligo di riserva di almeno un terzo dei componenti alle donne;

- di dare atto, infine, che copia del presente provvedimento verrà trasmesso al Consigliere di 
Parità della Regione Liguria ai sensi dell’art. 57, comma 1 bis, del D. Lgs. n. 165/2001.

Il Segretario Generale  
Cristina Bloise / InfoCert S.p.A.  

Atto firmato Digitalmente


